Memorios 2020

migramos




Rosalia Arteaga Serrano

PRESIDENTA EJECUTIVA DE FIDAL

Philipp Fleischhauer

REPRESENTANTE REGIONAL PARA ECUADOR, PERU Y BOLIVIA
FUNDACION HANNS SEIDEL

Claudia Arteaga Serrano

DIRECTORA EJECUTIVA DE FIDAL

Ménica Coronel Rivadeneira

COORDINADORA PROYECTO

Liliani Rios Morales

ESPECIALISTA PEDAGOGICA ONLINE

Ana Ayala Moreno

ASISTENTE DE PROYECTOS Y COMUNICACION
Systemgraphic

DISENO Y DIAGRAMACION

Archivo Fundacién FIDAL

FOTOS

FUNDACION FIDAL

Carlos Montufar 319 E13-352
+593 (2) 244 4428
Celular/WhatsApp

099 343 7131/099 930 3631
todosmigramos@fidal-amlat.org
www.todosmigramos.com
Quito - Ecuador

Prohibida su reproduccion parcial o total sin la autorizacion de los editores




Infroduccion '

La decision de Fundacion Fidal, en conjunto con Fundacién
Hanns Seidel y bajo el auspicioso apoyo de la cooperacion
Alemana, ha empezado a rendir frutos en este primer afo de
trabajo decidido en el programa “Todos Migramos”.

El programa surge como una directa consecuencia de la
masiva emigracion venezolana y la llegada al Ecuador de
cientos de miles de migrantes; se habla de cifras entre
300.000 y 500.000, dependiendo del conteo de migrantes
con documentos de ingreso al pais y permiso de permanen-
cia y los que no cuentan con estos permisos.

En todo caso, el dramético numero de migrantes, en un
lapso relativamente corto de tiempo, en un pais mas bien
pequefio como el Ecuador, con una alta densidad poblacio-
nal, la mas alta de América del Sur; impactan en la economia,
el mundo del empleo y las relaciones interpersonales.

Por ello asumimos el compromiso de trabajar estas temati-
cas desde el ambito de la educacion, proveyendo de capaci-
tacion en diferentes ambitos para la poblacién venezolana
que vive en las provincias de Chimborazo, Tungurahua,
Cotopaxi, Pichincha, Imbabura y Carchi, es decir en la sierra
centro y norte del Ecuador.

Esta capacitacion tiene que ver con una cultura de empren-
dimiento, asi como también con el conocimiento y reconoci-
miento de derechos y responsabilidades, apoyo juridico,
profundizacion en temas de democracia, asi como también
talleres de sensibilizacion para determinados sectores, con el
fin de evitar brotes de xenofobia y que se conozca de mejor
manera la realidad de quienes se ven obligados a desplazar-
se desde su pais de origen, a cruzar fronteras, a dejarlo todo
atras y a tomar la decisién de empezar nuevas vidas; a veces
con sus familias, en ocasiones dejando atras a sus seres
queridos que esperan el envio de divisas.

El hecho de que el Ecuador es un pais dolarizado, es un
atractivo para este tipo de migrantes que buscan enviar los
anhelados ddlares hacia sus lugares de origen para paliar
necesidades imperiosas de sus familiares.

Para que el programa cumpla sus objetivos, hemos conta-
do con la presencia de profesionales con experiencia y
prestigio en los diferentes ambitos y para impartir las capa-
citaciones en las Escuelas de Formacion, los talleres, los
foros, los cursos y seminarios organizados con prolijidad e
impacto.

La colaboracion de diversas universidades con las que
tenemos convenios ha sido fundamental, no solamente por
el apoyo de los consultorios juridicos sino también por su
participacion en los cursos y foros en los que hemos conta-
do con su participacion y apoyo decididos.

Esperamos haber cumplido los objetivos delineados, lo
hemos hecho a consciencia, con esmero y dedicacion. Mas
alla de esto, hemos puesto el corazon en nuestro trabajo,
convencidos de que un deber de humanidad es el que nos
empuja a ponernos en los zapatos de los otros, asi como el
sentir que el hermanamiento de los pueblos no es un mero
decir sino una gran realidad.

ROSALIA ARTEAGA SERRANO
Presidenta Ejecutiva de Fundacién Fidal

Ex Presidenta y Vicepresidenta de la Republica del Ecuador
Ex Secretaria General OTCA
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La Fundacidén Hanns Seidel (FHS) es una institucion
politica alemana con el compromiso de fomentar una
cultura democratica y plural, basada en los principios
de libertad y tolerancia. En nuestro trabajo de coopera-
cion y apoyo a los requerimientos de la sociedad ecua-
toriana, se han identificado fundamentaimente tres
lineas de trabajo: Participacion Politica, Fortalecimien-
to Institucional e integracion politica social y econdmi-
ca. En este sentido cooperamos desde varios afios
con la Fundacion FIDAL con quienes compartimos la
vision de hacer de nuestra sociedad un espacio plural
e inclusivo de desarrollo.

Es por eso que en el afio 2019 se ha iniciado el
Proyecto “Todos Migramos”, que pretende fomentar la
integracion econdmica y social de migrantes venezola-
nos en la sociedad ecuatoriana.

El proyecto esta conceptuado de forma integral e inclu-
ye en sus actividades tanto a la poblacion migrante

Presentacion

como a la poblacion receptora. En este sentido se
busca apoyar a los venezolanos con programas de
emprendimiento e insercion laboral, dotar de ayudas
juridicas y con foros sobre la importancia de la demo-
cracia en Ecuador y el mundo. A la sociedad ecuatoria-
na en cambio, se dota de diferentes cursos de sensibi-
lizacion, seminarios y talleres sobre la migracion y sus
implicaciones.

Desde la FHS consideramos que el trabajo realizado
en los diferentes ejes durante este afio demuestra que
frente a las adversidades que traviesa el mundo
entero, nos podemos innovar. Conscientes de que nos
enfrentamos a una situacion econdémica y social
delicada, felicitamos que al momento de cerrar este
primer afio se desarrollaron actividades con mas de
1200 personas que han podido formarse de manera
exitosa en nuestros programas.

Finalmente, tomando las experiencias de este afio
como un aprendizaje, confiamos en lo que el proyecto
“Todos Migramos” es capaz de lograr en la sociedad;
puesto que, como lo indica su nombre, todos somos
caminantes de este enorme mundo y debemos trans-
formar nuestras sociedades para que sean puertas
abiertas de oportunidad.

PHILIPP FLEISCHHAUER
Representante Regional para Ecuador, Pert y Bolivia
Fundacién Hanns Seidel



Antecedentes

Nuestro compromiso es con los migrantes

La crisis que atraviesa la Republica Bolivariana
de Venezuela tiene consecuencias de toda
indole, las mismas que han hecho que sus ciuda-
danos busquen oportunidades en otras esferas,
provocando que mas de 3,3 millones de venezo-
lanos hayan abandonado su territorio.

Un millon de venezolanos ingresaron a Ecuador
en busca de mejores condiciones de vida vy
221.000 viven actualmente en el pais, segun los
datos del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana del Ecuador. Este flujo migra-
torio inici6 de manera paulatina, desde hace mas
de 5 afios, y se intensificé en los ultimos 3 afios,
lo cual ha provocado choques culturales y con-
ductas de rechazo hacia los migrantes.

En este contexto, Fundacion FIDAL, gracias a la
alianza con Fundacion Hanns Seidel, ejecutan el
proyecto “Todos Migramos”, un programa de
formacion e inclusion que tiene por objetivo inte-
grar a las personas migrantes en la sociedad
ecuatoriana, mejorando las condiciones socioe-
condmicas, visualizando a la migracion como un
medio para motivar el desarrollo de la region.

migramos

Ademas, buscamos cambiar percepciones nega-
tivas y discriminatorias en la poblacion local
hacia las personas en condiciones de movilidad
humana como un proceso que sera transforma-
dor en la sociedad ecuatoriana.

El proyecto abarca cinco ejes de accion: Escue-
las de Emprendimiento e insercion laboral, Talle-
res de sensibilizacion ante la discriminacion vy
xenofobia, Foros sobre derechos, valores demo-
craticos y deberes ciudadanos, Foros en linea
(webinar) en temas relacionados con la migra-
cion y Asesoria juridica.

En este Ultimo punto Todos Migramos ofrece
asesoramiento legal gratuito para poblacion
vulnerable y de escasos recursos economicos en
materia de garantias jurisdiccionales, civil, fami-
lia, mujer, nifiez y adolescencia, temas laborales,
de inquilinato y migratorio. Se han realizado
alianzas con reconocidas universidades del pais,
en las provincias de Pichincha, Imbabura, Tun-
gurahua y Chimborazo.

Memoria del Proyecto 2020 ‘ U
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MISION

Ser un programa de
formacién para
migrantes
venezolanos
radicados en el
pais, y poblacion
local, promoviendo
el emprendimiento
y la inclusion para
facilitar la
convivencia
armoénica y mejorar
condiciones de
vida.

VISION

Ser un programa
referente de apoyo
a poblacion
migrante y local en
cuanto a
emprendimiento,
productividad,
valores ciudadanos
y fortalecimiento de
la democracia.

OBJETIVOS

« Capacitar a emprendedores
ecuatorianos y venezolanos para
dotar de herramientas que les
permita iniciar 0 mejorar un
negocio
» Concientizar a funcionarios
publicos, autoridades y poblacion
en general para fomentar la
Nl ENERANE I ETREE
percepciones ante las personas
en situaciones de movilidad
humana.

* Formar en temas de derechos,
deberes, valores democraticos y
ciudadania responsable, para,
junto a autoridades locales,
mejorar la convivencia
ciudadana.
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Talleres de sensibilizacion
ante la discriminacion y
xenofobia

PROYECTO Foros sobre derechos,

ABARCA CINCO " eboros oludadancs”
FJES DE

ACCION:
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FIDAL y Hanns Seidel
investigaron la situacion
de los migrantes

El conocimiento de la situacion de los migran-
tes venezolanos es un punto de partida para
“Todos Migramos’, un proyecto que durara
cinco afos. La primera publicacion consistio
en el libro “Linea base de la Migracion en el
Ecuador’, un analisis sobre la migracion
venezolana en los ultimos afios en Ecuadory
América Latina.

Este libro presenta una radiografia que permi-
te ver la magnitud de la diaspora venezolana
y como ha impactado en Ecuador, como base
para la toma de decisiones 0 politicas en
beneficio de la poblacién en situacion de
movilidad humana.

Publicaciones
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Publicaciones
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Libro “Linea base de la Migracion en el Ecuador”

Para garantizar una mayor difusion se realizaron
tres presentaciones del libro en diferentes fechas a
través de la plataforma Zoom y transmision en
redes sociales. A los eventos acudieron embajado-
res, representantes de asociaciones de venezola-
nos, organismos internacionales y rectores de
universidades que cooperan con el proyecto.

La primera contd con la presencia de Josué Gavila-
nez, responsable de movilidad humana del Munici-
pio de Ambato; Nifla Guerrero, especialista en
Derechos Humanos; Daniel Regalado, miembro de
la Asociacion de Venezolanos Migrantes, y autori-
dades de las entidades ejecutoras de “Todos Migra-
mos.”

“Lo que pasa con el hermano pais de Venezuela es
algo sin precedentes en toda la historia del conti-
nente y requiere de acciones’, menciond Rosalia
Arteaga, presidenta ejecutiva de FIDAL, en el
evento.

Durante la presentacion del proyecto, también inter-
vino Ana Lucia Robles, coordinadora del Proyecto
Ecuador de Fundacidn Hanns Seidel: “Partimos de
la idea de colaborar con este grupo vulnerable.
Hemos confiado en Fundacion FIDAL para crear
este proyecto’.

Marcelo Cevallos, rector de la Universidad Técnica
del Norte, ratificd su apoyo al proyecto y la trayecto-
ria del centro educativo. “En nuestras filas tenemos
hermanos venezolanos como investigadores, profe-
sores y estudiantes, que han sido acogidos al igual
que todos los hermanos latinoamericanos. Saludo
la iniciativa de Fidal y de Hanns Seidel, que nos va
a permitir como universidad no solamente aportar
en la formacion de profesionales sino en su con-
cientizacion”.

Estos eventos fueron el inicio de las actividades del
programa “Todos Migramos” para el afio 2020.

Memoria del Proyecto 2020 ‘ o
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Emprendedores ecuatorianos y migrantes
venezolanos regularizados radicados en las
provincias de Carchi, Imbabura, Cotopaxi,
Pichincha, Tungurahua y Chimborazo parti-
ciparon de las Escuelas de Emprendimiento
e Insercidn Laboral de “Todos Migramos”.

scuelas de Emprendimiento
e insercion laboral

“Queremos trabajar en contra de la xenofobia

y apoyarlos para la construccion de sus
emprendimientos’, menciond Rosalia Arteaga
Serrano, presidenta ejecutiva de Fundacion
Fidal, en la inauguracion de la primera
Escuela.

QUIERES COMENZAR

Escuela de emprendim
e insercion laboral
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Temdtica en Emprendimiento

e insercion laboral

Cada escuela cuenta con tres modulos,

migramos

con un total de 48 horas de capacitacion virtual, debido a la pandemia

MODULOS DE
ESTUDIO

Plan de vida e
introduccién al
emprendimiento

Metodologia Finanzas

para v
emprender Marketing

Todas las capacitaciones se realizaron de manera
virtual, con actividades sincronicas como clases
virtuales con una explicacion tedrica y practica de
cada tema, y actividades asincronicas en la platafor-
ma virtual creada para el proyecto, como foros de
presentacion, tareas y evaluaciones. Adicional-
mente se comparti6 material de apoyo por cada
tema que pueden visualizar y descargar los partici-
pantes durante el curso. Se contd con el Manual del
Emprendedor como una guia de los temas y activi-
dades que realizaron durante el curso.

Para recibir su certificacion y formar parte de la red
de exbecarios, los participantes debieron aprobar al
menos el 70% de asistencias y completar todas las
evaluaciones en la plataforma virtual.

Marca personal, creacién de CV, técnicas para
encontrar empleo, plan de negocios, perfil del
emprendedor, realizacion de flujos de caja, etc. son
algunos de los temas que se dictaron en las Escue-
las, para guiar a los participantes a iniciar 0 mejorar
sus negocios.  Contamos con expertos en cada
tema quienes apoyaron este programa de forma-
cidén que fomenta la productividad en los migrantes.

Participaron en estas escuelas 431 personas, de los
cuales el 67% fueron de género femenino. Por
nacionalidad tenemos un 87% de migrantes vene-
zolanos frente a un 13% de emprendedores ecuato-
rianos. Recibieron su certificado de aprobacion 313
participantes presentaron su Plan de Negocio y
Flujo de Caja, quienes pasan a formar parte del
grupo de exbecarios y cuentan con un apoyo
permanente de la coordinacion del proyecto para la
implementacion y mejora de sus negocios.

Memoria del Proyecto 2020 ‘ .':
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Jorge Luis Pifiero
“Aprendi cosas nuevas y reforcé los conoci-
mientos que ya tenia. El curso bastante avan-
zado, muy beneficioso para la idea del
emprendimiento que tengo. Un grupo muy
productivo que logré cubrir todas mis expecta-
tivas. Muchas gracias a los profesores, a la
sefiora Monica y la sefiora Liliani por la oportu-
nidad que nos brindaron en esta oportunidad”.

Carmen Maiz

“Me senti muy a gusto con la modalidad impar-
tida y las dinamicas para realizar las activida-
des. Todas lograron cubrir las expectativas
que tenia antes de iniciar. Gracias a las funda-
ciones y a las personas que nos ofrecieron de
manera gratuita todos estos conocimientos
que nos ayudaran a mejorar nuestra situacion
socio econdmica en este maravilloso pais de
oportunidades”.

Escuelas de Emprendimiento

e insercion laboral

Testimonios de estudiantes

Elibeth Corcega
“Aprendi a desarrollar mi emprendimiento paso
a paso, tomando en cuenta todos los aspectos
que implica ponerlo en practica. Si queremos
tener éxito debemos conocer y poner en practi-
ca todo lo que se impartié en el curso y a medida
que vayamos desarrollando en nuestro empren-
dimiento tener una base sdlida”.

Humberto Gonzalez

“Este curso cubrié completamente las expectati-
vas de lo que esperaba: buena informacion,
buenos profesores y evaluacion constante. Gra-
cias por la oportunidad que nos brindaron para
llevar adelante nuestros suefios. Gracias a los
profesores por su tiempo y dedicacion y a los
comparferos por persistir. jAdelante que si
podemos!”
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Entrega capital semilla

migramos

7.200 ddlares fueron entregados a proyectos productivos

Para motivar a los emprendedores que participaron  Como resultado se obtuvo mas de 300 planes de

en las ocho Escuelas de Emprendimiento e Inser-
cion Laboral de “Todos Migramos”, FIDAL y Hanns
Seidel decidieron destinar 7.200 délares como capi-
tal semilla para fortalecer los negocios de los partici-
pantes. Este dinero sera utilizado para impulsar sus
negocios, con los conocimientos adquiridos y adqui-
rir herramientas, maquinarias e insumos.

Apoyamos los emprendimientos de nuestros partici-
pantes, entregando un capital semilla a los 8 mejo-
res proyectos, con 1.000 ddlares a cuatro emprendi-
mientos ubicados en el primer lugar y 800 ddlares a
cuatro emprendimientos mas correspondientes al
segundo lugar.

Con los talleres brindados a lo largo de cada Escue-
la, la poblacion involucrada desarrollé habilidades
administrativas, legales, gerenciales, de ventas y
marketing, que les permitan ejecutar ideas de nego-
cio innovadoras.

negocio, que fueron evaluados en base a los
siguientes criterios: grado de innovacion, beneficio
al medio ambiente, beneficio a la comunidad,
empleabilidad, factibilidad, sostenibilidad, participa-
cion de socios o aliados en el proyecto.

Para la entrega de este capital semilla, se evaluaron
los proyectos en cuanto a su grado de innovacion,
beneficio al medio ambiente y a la comunidad,
empleabilidad, factibilidad y sostenibilidad.

Memoria del Proyecto 2020 ‘ G



Entrega capital semilla

m i gramos Primer lugar. Capital semilla de 1.000 dolares

Nacionadlidad / ciudad Propuesta de valor

Venezolana
Quito

Venezolana
Quito

Venezolana
Latacunga

Venezolana
Quito

EMBASgy
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Segundo lugar. Capital semilla de 800 dolares m i gramos
Nacionalidad / civdad Propuesta de valor

Venezolana
Quito

Memoria del Proyecto 2020

Venezolana
Pimampiro

Ecuatoriana
Quito

Venezolana
Ambato
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Foros sobre derechos, valores democraticos y deberes ciudadanos

Uno de los campos de accién de “Todos Migramos” es la
formacion a la poblacién venezolana migrante en dere-
chos, valores democraticos y deberes ciudadanos, ya
que, en su pais de origen no han tenido la oportunidad
de vivir una verdadera democracia por mas de 20 afios.
Ademas, en muchos casos, pueden ejercer su derecho
al voto en las préximas contiendas electorales, tanto de
Ecuador como de Venezuela.

Desde agosto a diciembre de 2020 se desarrollaron 9
foros que trataron varios temas: Derechos y obligaciones
en Democracia, Valores ciudadanos, Ciudadania
responsable y convivencia en armonia, Observatorios
Ciudadanos, Liderazgo ciudadano y comunitario, Siste-
ma electoral ecuatoriano, Rol de la mujer en la politica
ecuatoriana, Valores y derechos ciudadanos.

En cada foro se contd con la presencia de profesionales
expertos en democracia y derecho constitucional. En
algunos eventos compartieron sus conocimientos
abogados de distintas universidades del pais, como la
Universidad Técnica del Norte, Universidad de Otavalo,
entre otras, con las que “Todos Migramos” firm6 un
convenio para asesoria juridica de los participantes.

A estos encuentros asistieron 518 personas, en su
mayoria de nacionalidad venezolana, con una

participacion del 73% de mujeres, lo que dio diversidad a
los comentarios y se generaron interesantes debates.

Estos foros fueron de gran apoyo para la concientizacion
sobre la importancia de la democracia como sistema de
gobierno que se basa en la libertad, respeto y proteccidn
de los deberes civicos, el refuerzo de la institucionalidad
democrética, la separacion de poderes, igualdad ante la
ley sin discriminacion, respeto a la vida privada y familiar.
Ademas, al acercarse un proceso electoral en Ecuador
se trataron temas como los procedimientos de votacion,
|la alternancia del poder, la igualdad de oportunidades de
hombres y mujeres para participar en la vida politica y
publica, el poder de la funcién legislativa como érgano
del legislacion y fiscalizacion del estado.

Se buscd fortalecer los principios democraticos, en
especial hacia los jovenes, quienes en muchos casos
desconocen los beneficios de los estandares democrati-
cos y cémo el sistema democratico contribuye al pleno
disfrute de todos los DDHH (civiles, politicos, econdmi-
cos, sociales y culturales), de manera que a futuro se
conviertan en lideres de su comunidad.

Memoria del Proyecto 2020 | (o
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Temas tratados
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Se trataron temas relacionados con la convi-  participantes en el conocimiento sobre concep-
vencia ciudadana, los poderes del estado, el tos y los beneficios de la vida en un sistema
sistema democratico, orientados a guiar a los  democratico.

| Todos Migramos ‘ o

Ciudadania Derechos y Valores
responsable y obligaciones ciudadanos
convivencia en Ciudadania

en armonia democracia responsable

- Rol de la
TEMATICA muier -

DE LOS FOROS polttica

Panorama Observatorios Liderazgo
electoral ciudadanos ciudadano

ecuatoriano y comunitario
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Asistentes foros democracia

Hombres Mujeres TOTAL
Por Género 138 380 518

Memoria del Proyecto 2020

Venezolana Ecuatoriana Otra

Por Nacionalidad 310 196 12

Derechos

Constitucion y Cadigo de la Democracia

A

2. Participar en los asuntos de interés publico. |

1. Elegir y ser elegidos.

3. Presentar proyectos de iniciativa popular normativa
0.25% 4. Ser consultados.

< e 6. Revocar el mandato que hayan conferido a las
5. Fiscalizar los actos del poder publico. autoridades de eleccién popular.

_| 8 Conformar partidos y movimientos politicos,

] afiliarse o desafiliarse libremente de ellos y

- participar en todas las decisiones que éstos
adopten.
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Talleres de Sensibilizacion

Talleres de sensibilizacion ante la discriminacion y xenofobia

La disminucion de los niveles de discriminacion y
xenofobia en la poblacion ecuatoriana es uno de
los ejes de “Todos Migramos”. Para ello, se plan-
tearon talleres que generen discusiones y llamen
a la reflexion sobre los estereotipos y percepcio-
nes negativas en torno a los migrantes venezola-
nos y, de esta manera, generar convivencias
armonicas en la sociedad.

Los talleres se realizaron de manera virtual y
estuvieron dirigidos a funcionarios publicos,
personal de apoyo en contacto constante con
migrantes, educadores, autoridades locales,
publico en general. Con este proceso, se preten-
de una transformacion en la mentalidad respecto
a la migracion. Se buscd concientizar en la
importancia de lograr empatia como ecuatoria-
nos hacia la poblacion que viene al pais en condi-
cion de movilidad humana.

Participaron un total de 811 personas en los talle-
res, con quienes se trabajo sobre los componen-
tes de la exclusion social, estigmas y prejuicios,
la xenofobia y sus manifestaciones,

las principales afectaciones en el personal que
trabaja con poblacion migrante y las acciones
para mejorar la atencion a las personas migran-
tes.

Entre las actividades relacionadas a estos talle-
res de sensibilizacion ante la discriminacion vy
xenofobia, se desarrolld el cine foro del docu-
mental “Ya mas nada: Historias del éxodo vene-
zolano”, cinta que refleja un mosaico de historias
de personas que han salido de su pais y que
denuncian falta de agua, comida, trabajo v liber-
tad en su trajin por buscar un nuevo lugar para
vivir. A este cine foro asistieron cerca de 175
personas, entre estudiantes, docentes universita-
rios y publico en general. Una de las conclusio-
nes a la que llegaron los asistentes es que la
empatia debe ser el sentimiento que prime en la
interaccion con migrantes.

® sensibilizacién Q,,
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Participantes en talleres de sensibilizacion

Entre las instituciones beneficiarias de estas capaci- Panamericanas, docentes de bachillerato y publico
taciones se encontraron instituciones publicas como en general. Al finalizar los talleres se comprometie-
el Municipio de Ibarra, Municipio de Ambato, Instituto  ron a generar espacios de dialogo y mejorar el trato
Nacional de Evaluacion Educativa INEVAL, organi-  al migrante en el ambito laboral y personal

zaciones sociales de apoyo a las personas en situa-

ciones de vulnerabilidad como SEPACED, Damas

Insituciones / organizaciones

Memoria del Proyecto 2020 ‘ m

Participantes %
Municipio Ambato 108 13,3%
Municipio Ibarra 114 14,1%
Universidad Técnica de Ambato 170 21,0%
SEPACED 34 4,2%
Damas panamericanas 32 3,9%
INEVAL 81 10,0%
Docente Educacion general 70 8,6%
Publico en general 155 19,1%
Organizaciones sociales Tungurahua 47 5,8%
Participantes Talleres Sensibilizacion
Hombres Mujeres TOTAL
Por Género 285 526 811

64,9%
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iSomos todos una sola raza humana,
todos somos iguales por dentro!

-

© Zoom Reunion

Talleres de Sensibilizacion

Respuesta™\

desorganizada\ '
o al O O

Evento
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Foros en linea

sobre migracion

En “Todos Migramos” es primordial analizar y
discutir la movilidad humana a nivel no solo
territorial sino latinoamericano y mundial,
desde distintos enfoques politicos, culturales,
econdmicos y sociales.

Se realizaron 10 Foros en linea, entre agosto
a diciembre de 2020, en los que compartieron
sus experiencias y aportes expertos en temas
de movilidad humana y migracion, logrando
un espacio de apoyo a quienes han vivido
procesos de migracion forzada o voluntaria,
como las mujeres jefas de hogar, los nifios
que han venido con sus padres o familiares,
fomentando mejorar la resiliencia y los espa-
cios de convivencia ciudadana con apoyo
psicosocial. También se brindd un espacio
para el conocimiento de los derechos, debe-
res y servicios a los que tienen acceso los
venezolanos en Ecuador y como pueden
acceder a estos beneficios.

Los temas tratados se ajustaron al momento
actual, determinado por la emergencia sanita-
ria, para asi sensibilizar tanto a ecuatorianos y
a migrantes de nacionalidad venezolana a
comprender mejor la problemética de la
migracion, y lograr una mayor empatia.

migramos

f v B @lodosMigramos
www.todosmigramos.com
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Temdtica de

los foros en linea

mlgramos

Entre los temas tratados en estos foros en linea  para finalizar se realiz una comparacion entre la
se encuentran: Psicologia y migracion, adapta-  situacion de la migracion venezolana en Ecua-
cion al cambio, Derechos y movilidad humana,  dor, Peri y Colombia.

Historias de mujeres detras de la migracion,  participaron en los foros en linea més de 700
Infancia y migracion, Musica y migracion, Dere-  parsonas, con un 60% de asistentes extranjeros
chos de la familia migrante, Acceso a Servicios e viven en el pais, sobre todo de nacionalidad
para migrantes, Situacion legal de la migraciony  yenezolana, colombiana, brasilera, entre otras.

FOROS EN LINEA SOBRE LA PROBLEMATICA DE LA MIGRACION

GENERO NACIONALIDAD
TEMA MASCULINO| FEMENINO | SUMAN... | VENEZOLANA | ECUATORIANA | OTRAS
Psicologia y Migracion -
Adaptacion al cambio 24 57 81 61 20
Derechos Humanos y
Migracion 57 69 126 71 55
Musica como refugio para
movilidad humana 14 35 49 33 12 4
Historias de Mujeres detras
de lamigracion 5 51 56 30 21 5
Infanciay Migracion 19 68 87 25 60 2
Mdusica y migracidn 17 32 49 31 18
Derechos de la familia
migrante 36 42 78 41 34 3
Acceso a servicios para
migrantes 18 31 49 38 11
Situacion legal de la
migracion 26 43 69 40 28
Migracion venezolana a
Ecuador, Peri y Colombia 21 37 58 30 26 2
SUMAN... 237 465 702 400 285 16
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Galeria de fotos
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